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Capitulo |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. (OBJETO).-El objeto de la presente Ley es normar y establecer los mecanismos para el ejercicio de la facultad fiscalizadora que ejerce el
Concejo Municipal sobre el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomoe Municipal de Charafia en el marco de la Autonomia Municipal.

Articulo 2. (AMBITO DE APLICACION).- La presente Ley Municipal, tiene como dmbito de aplicacién en los Grganos Legislativo y Ejecutivo del Gobierno
Auténomo Municipal de Charafia.

Articulo 3. (MARCO LEGAL).-La presente Ley Municipal se rige y fundamenta en:

- La Constitucion Politica del Estado.

- Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez” N2 031

- Ley de Gobiernos Auténomos Municipales N2 482.

- Ley de Administracion y Control Gubernamental N2 1178,

- Estatuto del Funcionario Publico Ley 2027.

- Ley Marcelo Quiroga Santa Cruz N°004 y demds disposiciones conexas en vigencia.

Articulo 4. (FINALIDAD).- La presente Ley, tiene como finalidad fiscalizar la gestién publica municipal del Municipio de Charafia, velando por lograr que
la misma sea eficiente, eficaz y transparente.

Articulo 5. (PRINCIPIOS).-La presente Ley se basa en los siguientes principios:

OBJETIVIDAD: Las concejalas y los concejales deben realizar la fiscalizacion, libres de prejuicios, proceder con toda objetividad en el ejercicio
de sus funciones de fiscalizacién, principalmente en lo que se refiere a sus actuados, que se basaran exclusivamente en los resultados de las
pruebas obtenidas; deben aplicar los criterios mas estrictos para asegurarse de que sus conclusiones se funden en evidencia suficiente y
competente, sobre todo cuando éstas puedan dar origen a establecer responsabilidades y a la impaosicion de sanciones.

IMPARCIALIDAD: Los servidores publicos del Organo Ejecutivo deben dar un trato equitativo a los sujetos de fiscalizacién. Para fortalecer la
credibilidad del Ejecutivo Municipal es esencial que sus servidores publicos sean imparciales y asi sean considerados por la sociedad y por los
propios sujetos de fiscalizacion, como resultado del trato justo y equitativo que estdn obligados a dispensar.

INDEPENDENCIA: Las Concejalas y los Concejales deben actuar libres de influencias institucionales o politicas. Los servidores publicos del
Organo Ejecutivo deben actuar con independencia de criterio, libres de prejuicios o intereses de cualquier indole, con el fin de preservar la
imparcialidad y objetividad a las que la institucién estd obligada, deben realizar una evaluacién equilibrada de todas las circunstancias
relevantes y elaborar sus conclusiones sin dejarse influir por prejuicios o intereses politicos, étnicos, religiosos, de organizaciones sociales,
econdmicos o de otra naturaleza. Estdn éticamente obligados a no intervenir en ninglin asunto en el cual tengan algun interés personal, o de
cualquier otra indole, que constituya un impedimento para que se desarrolie el procesc de fiscalizacion con la debida imparcialidad y
objetividad.

TRANSPARENCIA: El servidor publico del Ejecutivo Municipal debe transparentar y justificar sus decisiones y acciones, estd obligado a rendir
cuentas, a dar respuesta veraz, clara y oportuna. El ejercicio cabal de rendicién de cuentas, es un elemento primordial que contribuye a la
practica democratica en los espacios publicos deliberativos.

LEGALIDAD: Las Concejalas y los Concejales deben actuar invariablemente segun el mandato de la ley, de conformidad con lo establecido en
los numerales 1y 2 del Art. 235 de la CPE. En razdn de ello, el servidor publico del Organo Ejecutivo Municipal debe desempefiar su funcion
con estricto apego a la legalidad, debe hacer lo que la legislacion y narmatividad le faculta, cumplir estrictamente con las obligaciones que le
imponen, y evitar interpretaciones tendenciosas. De igual manera, usar el poder exclusivamente para servir al ciudadano y no para atentar
contra su dignidad vy sus derechos.
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